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特
集

１

　

当
所
で
は
、
今
回
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
の
影
響
を
受
け
る
事
業
所
を

対
象
に
、「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
関
す

る
経
営
相
談
窓
口
」
を
設
置
し
、
影
響
を

受
け
る
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
の
皆

様
の
ご
相
談
に
応
じ
て
い
ま
す
。

　

現
在
で
、
公
表
さ
れ
て
い
る
主
な
支
援

内
容
を
ご
案
内
い
た
し
ま
す
。

１
．
持
続
化
給
付
金
（
令
和
２
年
度
補
正

予
算
の
成
立
が
前
提
と
な
り
ま
す
）

　

感
染
症
拡
大
に
よ
り
、
特
に
大
き
な
影

響
を
受
け
て
い
る
事
業
者
に
対
し
て
、
事

業
の
継
続
を
支
え
、
再
起
の
糧
と
な
る
、

事
業
全
般
に
広
く
使
え
る
給
付
金
を
支
給

し
ま
す
。

　
【
給
付
対
象
者
】 

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響

に
よ
り
、
売
上
が
前
年
同
月
比
で
50
％
以

上
減
少
し
て
い
る
者
。

　

資
本
金
10
億
円
以
上
の
大
企
業
を
除
き
、

中
堅
企
業
、
中
小
企
業
、
小
規
模
事
業
者
、

フ
リ
ー
ラ
ン
ス
を
含
む
個
人
事
業
者
を
広

く
対
象
と
し
ま
す
。

　

ま
た
、
医
療
法
人
、
農
業
法
人
、
Ｎ
Ｐ

Ｏ
法
人
、
社
会
福
祉
法
人
な
ど
、
会
社
以

外
の
法
人
に
つ
い
て
も
幅
広
く
対
象
と
な

り
ま
す
。

　
【
給
付
額
】

　

法
人
は
２
０
０
万
円
、
個
人
事
業
者
は

１
０
０
万
円

※
た
だ
し
、
昨
年
１
年
間
の
売
上
か
ら
の

　

減
少
分
を
上
限
と
し
ま
す

　

前
年
の
総
売
上
（
事
業
収
入
） 

―
（
前

年
同
月
比
▲
50
％
月
の
売
上
×
12
ヶ
月
）

※
上
記
の
算
出
方
法
に
よ
り
、
法
人
は
２

０
０
万
円
以
内
、
個
人
事
業
者
等
は
１
０

０
万
円
以
内
を
支
給

　
【
申
請
に
必
要
な
書
類
】

　

住
所
や
口
座
番
号（
注
）に
加
え
、
以
下

を
ご
用
意
く
だ
さ
い
。

　
（
注
）
通
帳
の
写
し（
法
人
：
法
人
名
義
、

個
人
事
業
主
：
個
人
名
義
）
で
確
認
し

ま
す
。

法
人
の
場
合

①
法
人
番
号
、
②
２
０
１
９
年
の
確
定
申

告
書
類
の
控
え
、
③
減
収
月
の
事
業
収
入

額
を
示
し
た
帳
簿
等

個
人
の
場
合

①
本
人
確
認
書
類
、
②
２
０
１
９
年
の
確

定
申
告
書
類
の
控
え
、
③
減
収
月
の
事
業

収
入
額
を
示
し
た
帳
簿
等

※
③
に
つ
い
て
は
、
法
人
、
個
人
事
業
主

と
も
に
、
様
式
は
問
い
ま
せ
ん
。

※
今
後
、
変
更
・
追
加
の
可
能
性
が
あ
り

ま
す
。

　
【
申
請
方
法
】

　

Ｗ
ｅ
ｂ
上
で
の
申
請
を
基
本
と
し
、
必

要
に
応
じ
、
感
染
症
対
策
を
講
じ
た
上
で

完
全
予
約
制
の
申
請
支
援
（
必
要
情
報
の

入
力
等
）
を
行
う
窓
口
を
順
次
設
置
し
ま

す
。

※
申
請
に
あ
た
り
、
Ｇ
ビ
ズ
Ｉ
Ｄ
を
取
得

す
る
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
。

２
．
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
策
マ
ル
経

融
資

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響

に
よ
り
売
上
が
減
少
し
た
小
規
模
事
業
者 

の
資
金
繰
り
を
支
援
す
る
た
め
、別
枠
１
，

０
０
０
万
円
の
範
囲
内
で
当
初
３
年
間
、 

通
常
の
貸
付
金
利
か
ら
▲
0.9
％
引
下
げ
す

る
。
加
え
て
、
据
置
期
間
を
運
転
資
金
で

３
年
以
内
、
設
備
資
金
で
４
年
以
内
に
延

長
す
る
。

　
【
売
上
減
少
】

　

最
近
１
ヶ
月
売
上
高
が
前
年
ま
た
は
前

々
年
の
同
期
と
比
較
し
て
５
％
以
上
減
少

　
【
限
度
額
】

　

別
枠
１
，
０
０
０
万
円

　
【
摘
要
利
率
】

　

マ
ル
経
利
率
1.21
％
よ
り
当
初
３
年
間
、

0.9
％
引
下
げ
。

　
【
融
資
期
間
】

　

運
転
資
金
７
年
以
内
（
う
ち
措
置
３
年

以
内
）、
設
備
資
金
10
年
以
内
（
う
ち
措
置

４
年
以
内
）

　
【
担
保
・
保
証
人
・
保
証
料
】

　

無
３
．
労
働
・
働
き
方
関
係
助
成
金

①
雇
用
調
整
助
成
金
の
特
例
措
置

　
【
要
件
】

　

生
活
指
標
が
一
ヶ
月
５
％
以
上
低
下
し
、

事
業
縮
小
を
余
儀
な
く
さ
れ
た
場
合

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策

支
援
事
業
の
ご
案
内

　
【
助
成
金
】

　

休
業
手
当
の
最
大
９
／
10　

８
，３
３
０
円

　
【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

福
井
労
働
局　

職
業
対
策
課

　

０
７
７
６
―
26
―
８
６
１
３

②
小
学
校
休
業
等
対
応
助
成
金
・
支
援
金

　
【
要
件
】

　

２
／

27
～
３
／

31
に
子
供
の
世
話
で
就
業

で
き
な
か
っ
た
方
（
申
請
期
間
～
６
／

30
）

※
４
／

１
～
６
／

30
ま
で
の
期
間
も
検
討
中

　
【
助
成
金
】

　

従
業
員
の
有
給
休
暇
別
枠
取
得
に
対
し

て
１
日
最
大
８
，
３
３
０
円　

　
【
支
援
金
】

　

請
負
・
委
託
の
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
・
個
人

事
業
主
に
対
し
て　

１
日
一
律
４
，
１
０

０
円

　
【
問
い
合
わ
せ
先
】

　

相
談
コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー　

０
１
２
０
―

60
―
３
９
９
９

③
時
間
外
労
働
等
改
善
助
成
金
の
特
例

　
【
要
件
】

　

２
／

17
～
５
／

31
の
機
器
導
入
や
就
業
規

則
作
成
・
変
更
に
対
し
て
（
申
請
期
間
～

５
／

29
）

　
【
助
成
金
】

　
（
テ
レ
ワ
ー
ク
コ
ー
ス
）
２
／

１

　

上
限
：
１
企
業
あ
た
り
１
０
０
万
円

　
（
職
場
意
識
改
善
コ
ー
ス
）
３
／

４

　

上
限
：
50
万
円

相
談
課

　
「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
相
談
窓
口
」

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

０
７
７
９
―
66
―
１
２
３
０



２

　
『
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
に
よ
る

　
　
　
　
　

企
業
活
動
へ
の
影
響
調
査
ver.
２
』
結
果
報
告

　
【
調
査
期
間
】

　

令
和
２
年
４
月
７
日（
火
）～
17
日（
金
）

　
【
調
査
対
象
】

　

当
所
会
員
企
業
を
中
心
に
１
３
０
社
を
抽
出

　
【
回
答
企
業
】

　

75
社
（
回
答
率 

57
・
７
％
）

　

結
果
概
要
（
要
点
ま
と
め
）　

１
．
現
時
点
お
よ
び
今
後
の
影
響

　

※
現
時
点
と
は
４
／

７
～
４
／

17
を
指
し
ま
す

▶

本
調
査
で
、現
時
点「
影
響
が
あ
る
」と
回

答
し
た
企
業
は
82
・
７
％
で
あ
り
、
前
回

調
査
と
比
較
し
13
・
６
ポ
イ
ン
ト
増
加
し

て
い
る
。

▶

今
後
の
影
響
に
つ
い
て
は
、
前
回
調
査
か

ら
9.5
ポ
イ
ン
ト
増
加
し
、
90
・
４
％
と
影

響
が
深
刻
化
し
て
い
る
。

▶

業
種
別
で
は
、「
製
造
業（
食
品
）」「
宿
泊

　

業
」「
飲
食
業
」「
小
売
業
」「
運
輸
業
」
の

す
べ
て
の
企
業
が
影
響
を
受
け
て
い
る
。

前
回
調
査
と
比
較
し
、「
製
造
業
（
機
械
・

金
属
・
電
気
）」「
製
造
業
（
繊
維
・
化
学
・

医
療
・
化
粧
品
）」「
建
設
業
」
で
「
影
響

が
あ
る
」
と
の
回
答
が
増
加
し
て
い
る
。

「
金
融
・
保
険
・
通
信
・
情
報
」
を
除
き
、

ほ
ぼ
す
べ
て
の
業
種
の
５
割
以
上
が
現
時

点
で
影
響
が
あ
る
と
回
答
し
て
い
る
。

２
．
具
体
的
な
影
響

▶

業
務
へ
の
具
体
的
な
影
響
に
つ
い
て
は

「
現
時
点
」で
は「
会
社
全
体
の
売
上
減
少
」

が
最
も
大
き
く
27
・
１
％
、「
宿
泊
・
飲
食
、

納
入
品
な
ど
の
予
約
キ
ャ
ン
セ
ル
の
発
生

（
機
会
損
失
）」
が
16
・
８
％
と
続
く
。

▶

前
回
調
査
と
比
較
す
る
と
、「
従
業
員
の

出
勤
困
難
」
は
6.2
ポ
イ
ン
ト
増
、「
技
能
実

習
生
等
の
受
入
れ
に
関
し
て
の
影
響
」
は

1.7
ポ
イ
ン
ト
増
加
し
て
お
り
、
労
務
問
題

を
抱
え
る
企
業
が
増
加
し
て
い
る
。

３
．
半
年
先
ま
で
に
見
込
ま
れ
る
損
害
額
と

　

内
容 

（
記
述
式
）

▶

半
年
先
（
10
月
頃
）
ま
で
に
見
込
ま
れ
る

損
害
額
と
そ
の
内
容
に
つ
い
て
は
、
外
出

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
拡
大
が
深
刻

化
し
、
緊
急
事
態
宣
言
が
全
都
道
府
県
を
対
象

に
発
令
さ
れ
ま
し
た
。「
不
要
不
急
の
外
出
・

会
合
の
自
粛
」
な
ど
で
、
経
済
活
動
に
多
大
な

る
影
響
が
出
て
い
ま
す
。
そ
こ
で
、
市
内
企
業

の
影
響
を
前
回
調
査
（
３
／
10
～
３
／
23
）
に

引
き
続
き
、
緊
急
ア
ン
ケ
ー
ト
を
実
施
し
、
そ

の
結
果
を
も
と
に
今
後
実
施
す
る
べ
き
支
援
策

等
を
検
討
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　

の
自
粛
要
請
に
よ
り
、「
宿
泊
業
」
で
は
、

ほ
ぼ
す
べ
て
の
予
約
キ
ャ
ン
セ
ル
で
３
億

円
以
上
の
直
接
的
な
損
害
を
見
込
む
回
答

が
あ
る
他
、
観
光
客
の
激
減
、
消
費
マ
イ

ン
ド
の
低
下
に
よ
り
「
飲
食
業
」
で
は
100

　
万
円
か
ら
400
万
円
の
損
害
、「
製
造
業
（
食

品
）」
で
は
900
万
円
か
ら
５
，
０
０
０
万
円

の
損
害
を
見
込
み
、
甚
大
な
影
響
が
予
想

さ
れ
る
。
ま
た
、
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
の

混
乱
に
よ
る
関
連
商
品
等
（
製
品
・
部
品
・

原
材
料
等
）
の
値
上
が
り
や
、
取
引
先
の

業
績
不
振
に
よ
り
受
注
減
少
な
ど
、「
製
造

業（
機
械
・
金
属
・
電
気
な
ど
）」「
建
設
業
」

の
影
響
も
懸
念
さ
れ
る
。

４
．
影
響
に
対
す
る
対
策

▶

感
染
拡
大
へ
の
対
策
と
し
て
、「
従
業
員
へ

の
感
染
予
防
の
注
意
喚
起
」
が
23
・
７
％

と
最
も
高
く
、「
接
客
対
応
マ
ニ
ュ
ア
ル
の

変
更
」「
店
舗
や
社
内
の
衛
生
設
備
・
備
品

の
追
加
」
が
続
く
。
業
種
別
で
は
、「
製
造

業
（
機
械
・
金
属
・
電
気
）」「
製
造
業
（
食

品
）」「
飲
食
業
」「
小
売
業
」「
建
設
業
」

「
そ
の
他
」
で
、「
テ
レ
ワ
ー
ク
や
勤
務
時

間
短
縮
な
ど
勤
務
体
制
の
見
直
し
」
を
実

施
す
る
回
答
が
多
く
あ
っ
た
。

５
．
国
・
県
・
市
に
要
望
す
る
具
体
的
支
援

　
　

策 

（
記
述
式
）

▶

回
答
企
業
が
要
望
す
る
具
体
的
支
援
策
で

は
、「
市
内
飲
食
店
全
店
の
テ
イ
ク
ア
ウ
ト

が
わ
か
る
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
作
っ
て
ほ
し

い
」「
バ
ス
運
送
、旅
行
業
に
対
す
る
支
援
、

　

助
成
を
希
望
」「
通
販
の
送
料
支
援
」「
ク

　

ー
ポ
ン
券
の
発
行
」「
会
社
規
模
に
合
わ
せ

た
直
接
給
付
型
の
支
援
」「
借
入
の
利
子
補

給
の
助
成
」
な
ど
が
挙
げ
ら
れ
た
。



３

Report
４月次常議員会（合同）開催報告

　４月７日に４月次常議員会を開催しました。
　新型コロナウイルス感染拡大防止のため、時間を
短縮して開催し、新年度体制について報告と説明を
行い、新型コロナウイルス感染対策拡大による企業
活動への影響調査結果を報告しました。
　新規会員加入承認ののち、今後の予定について協
議し、５月の常議員会を休会、６月に開催予定の議員
総会は、議員の協力を得ながら規模を縮小して開催
することとし、７月開催予定の議員会については中
止とすることを決定しました。

新
入
職
員
の
ご
紹
介

常見友衣子さん
（相談課）

森田優希さん
（管理事業課）

本
年
度
２
名
が
新
し
く
加
わ
り
ま
し
た
。

ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

（５月より勤務します。）

●●●令和元年度 大野市管内景況調査結果報告 ●●●●●●●●●●●●●●●●●●

　大野市内150社のご協力をいただきながら事業所景況調査を実施。平成31年４月～令和２年３月（年間）の概要をまと
めました。ＤＩ値を基に調査結果をご報告します。
　業況や売上げをみると、全業種で１⽉〜３⽉は暖冬・新型コロナウイルスの影響により⼤幅に悪化しています。
　企業からの声であると「今冬の⼩雪による除雪は死活問題である」「新型コロナウイルスによるメディア等による消費者
の不安をあおるような⼀部報道」「消費税増税による経理の複雑化・売上単価が減少している」との声がありました。
　仕⼊価格では、価格が上昇しているとの回答のあることから、仕⼊れ価格や経費の⾼騰による、利益を圧迫していると
考えられます。
　従業員については、年間を通して変動的だが特に12⽉〜３⽉に⼤幅に減少しており、企業からの声であると「ベテラン
社員の⾼齢化・後継者不⾜・技術や知識の維持が危ぶまれる」など雇⽤に悩む事業所が多数ありました。
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新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
の
影

響
で
外
食
自
粛
の
ム
ー
ド
が
続
く
中
、
大

野
麺
類
組
合
は
カ
ツ
丼
な
ど
を
テ
イ
ク
ア

ウ
ト
（
持
ち
帰
り
）
で
提
供
す
る
事
業
を

加
盟
９
店
舗
で
開
始
し
ま
し
た
。

　

各
店
舗
の
か
つ
丼
や
お
ス
ス
メ
の
一
本

料
理
メ
ニ
ュ
ー
等
の
情
報
を
、
市
や
観
光

協
会
の
Ｈ
Ｐ
で
配
信
し
て
お
り
、
電
話
や

店
頭
で
受
付
を
行
っ
て
い
ま
す
。
店
舗
で

は
通
常
の
営
業
も
行
っ
て
い
る
が
テ
イ
ク

ア
ウ
ト
の
利
用
を
す
す
め
て
い
ま
す
。

　

同
組
合
の
中
出
さ
ん
は
「
売
り
上
げ
は

減
少
し
て
い
る
が
、
今
や
れ
る
こ
と
を
や

る
し
か
な
い
、
皆
で
乗
り
越
え
て
い
き
た

い
」
と
話
し
て
く
れ
ま
し
た
。

　
【
サ
ー
ビ
ス
提
供
店
】

い
ろ
は
栄
、
ゑ
び
す
や
、
大
野
食
堂
、

お
清
水
、
し
も
む
ら
、
真
邑
、
田
嶋
屋
、

梅
林
、
福
そ
ば
陽
明
店

カ
ツ
丼
を
食
べ
て
！

　『
コ
ロ
ナ
に
カ
ツ
！
丼
！
』

大
野
麺
類
組
合

テ
イ
ク
ア
ウ
ト
を
開
始



４

事業所の福利厚生、事業主さんや役員さんの万一の時の備えとして、
この機会に是非、加入をご検討下さい。
詳細は、当所までお問い合わせください。℡66-1230

私達共済推進員に
ご相談下さい！

さわやか共済加入推進キャンペーン開催！！

さわやか共済には、いろいろな特典
があります。

　①１年更新で医師の診査なし
　②業務上・業務外を問わず24時間
　　保障
　③毎年収支を計算し、剰余金があ
　　れば配当金がでます。
　④商工会議所連合会独自の給付金
　　制度（結婚祝金、他）

1回につき

1,000円
1日につき

1,000円

5,000円

5,000円

Aコース
1回につき

2,000円
1日につき

2,000円

10,000円

10,000円

Bコース
1回につき

3,000円
1日につき

3,000円

15,000円

15,000円

Cコース
1回につき

4,000円
1日につき

4,000円

20,000円

20,000円

Dコース保　障　内　容

不慮の事故による通院見舞金
（5回以上20回限度）

病 気 に よ る 入 院 見 舞 金
（5日以上30日限度）

結 婚 祝 金

出 産 祝 金

お支払事由

不慮の事故により死亡したとき
<死亡保険金（主契約）+災害保険金>

上記以外の事由により死亡したとき
<死亡保険金（主契約）>

不慮の事故により
高度障害状態＊１のいずれかになったとき
<高度障害保険金（主契約）+災害高度障害保険金>
傷害または疾病により
高度障害状態＊１のいずれかになったとき
<高度障害保険金（主契約）>
不慮の事故により１日以上の入院をしたとき
（同一事故による入院は、更新前の入院日数を含み、通算60日限度）
<入院給付金>
ガン＊２で１日以上の入院をしたとき
（1年に1回限度）
<ガン入院一時金>
６大生活習慣病＊３で１日以上の入院をしたとき
（1年に1回限度）
<６大生活習慣病入院一時金>

ガン＊２の治療を直接の目的とした先進医療による療養を受けたとき
<ガン先進医療一時金>

療
治
・
院
入

害
障
度
高

亡
死

障
保
ら
か
院
入
り
帰
日

コース

1日につき

Dコース

1,900万円

400万円

1,900万円

400万円

16万円

8万円

40万円

15,000円
1日につき

Cコース

1,500万円

300万円

1,500万円
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30万円
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1日につき
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500万円

100万円

500万円
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4万円

2万円

10万円

4,000円

保 険 年 齢 性 別
男性

女性

男性

女性

男性

女性

DコースCコースBコースAコース

15歳～55歳

56歳～60歳

61歳～65歳

円1,300 

円1,300 

円1,300 

円2,600 円3,900

円2,600 円3,900

円5,110

アクサ生命は商工会議所と協力して健康経営を推進しています。

健康経営は、アクサ生命がサポートします！

お問合せ先 ☎

～さらなる企業の発展のために～～さらなる企業の発展のために～

健康経営に取り組みませんか？健康経営に取り組みませんか？

健康経営優良法人認定の申請までサポート

AXA-A2-2020-0076/847 2020.03.10※「健康経営」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。
福井営業支社 0776-33-1848
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健
康
ワ
ン
ポ
イ
ン
ト
メ
モ

「
ス
ト
レ
ス
対
策
虎
の
巻
」

　
〈
其
の
壱
〉

　

人
生
を
違
っ
た
角
度
か
ら
み
る
こ
と
が
で
き
る

柔
軟
性
を
持
つ
べ
し
！

　

私
は
私
、
僕
は
僕
。『
～
ね
ば
な
ら
な
い
』
と
は

お
さ
ら
ば
を
。泣
き
た
い
時
に
は
泣
い
て
よ
し（
感

情
豊
か
に
）
時
に
は
甘
え
上
手
に
。

　
〈
其
の
弐
〉

秒
・
分
・
時
間
・
日
・
週
の
達
人
に
な
る
べ
し
！

秒
：
息
抜
き
（
深
呼
吸
）
を
取
り
入
れ
て

分
：
入
浴
や
お
し
ゃ
べ
り
、
好
み
の
香
り
で
リ
ラ

ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン

時
間
：
質
の
よ
い
睡
眠
。
１
時
間
ぐ
ら
い
前
に
ス

ト
レ
ッ
チ
な
ど
の
軽
い
体
操
を
。

日
：
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
や
森
林
浴
な
ど
自
分
な
り
の

趣
味
を
み
つ
け
て

週
／
月
：
保
養

　
〈
其
の
参
〉

　

良
い
生
活
習
慣
を
心
掛
け
る
べ
し
！

　

ア
ル
コ
ー
ル
と
コ
ー
ヒ
ー
は
ほ
ど
ほ
ど
に
、
た

ば
こ
は
止
め
よ
う

　

朝
食
を
抜
い
た
り
、
食
事
の
偏
り
が
増
え
る
と

ス
ト
レ
ス
に
対
す
る
抵
抗
力
が
弱
ま
り
ま
す
。
バ

ラ
ン
ス
の
良
い
食
事
を
。

す
こ
や
か
・
ゆ
め
み
ら
い

応
援
券
換
金
期
限
の

お
知
ら
せ

　

す
こ
や
か
・
ゆ
め
み
ら
い
応
援
券
事
業

は
、
使
用
期
限
「
０
２
．５
．３
１
」
の
応

援
券
交
付
を
も
っ
て
終
了
と
な
り
ま
す
。

　

つ
き
ま
し
て
は
、
換
金
期
限
を
左
記
の

通
り
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
換
金
請

求
期
限
を
過
ぎ
ま
す
と
、
換
金
が
出
来
な

く
な
り
ま
す
。

　

ご
協
力
を
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い
致

し
ま
す
。

　
【
問
合
せ
先
】

　

総
務
課　

☎
66

−

１
２
３
０

使用期限 換金請求期限

02.05.31 令和２年６月15日（月）

見 本

しんきん経営情報しんきん経営情報
《 信用金庫の全国中小企業景気動向調査 》

このレポートは、信用金庫が全国約16,000の中小企業の2020年1～3月期の景気の現状と2020年4～6月
期の見通しを調査したものです。	 	 	 	 	 	
※信金中央金庫　地域・中小企業研究所「全国中小企業景気動向調査2020.4.15」
1～3月期業況は急速に悪化、悪化幅はリーマンショック以来
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NEWS
商工会議所からのお知らせ

会
員
事
業
所
健
康
診
断
延
期
の

お
知
ら
せ

　

毎
年
、
６
月
に
実
施
し
て
い
る
「
会
員
事
業
所
健

康
診
断
」
に
つ
い
て
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染

予
防
の
た
め
集
合
検
診
を
延
期
す
る
事
と
な
り
ま
し

た
。
今
年
度
の
実
施
時
期
に
つ
い
て
は
、
今
後
の
状

況
を
考
慮
し
て
決
定
し
、改
め
て
ご
案
内
致
し
ま
す
。

会
員
事
業
所
の
皆
様
に
は
ご
迷
惑
を
お
か
け
致
し
ま

す
が
、何
卒
ご
理
解
と
ご
協
力
を
お
願
い
致
し
ま
す
。

上
期
会
費
納
入
の
お
願
い
と

　
　
　
　

口
座
振
替
の
お
知
ら
せ

　

上
期
会
費
に
つ
い
て
、
下
記
の
通
り
納
入
頂
き
ま

す
よ
う
お
願
い
し
ま
す
。

（
１
）口
座
振
替
の
方
は
、
指
定
口
座
よ
り
振
替
手
続

き
を
行
い
ま
す
。

（
２
）集
金
指
定
の
方
は
、
後
日
担
当
職
員
が
お
伺
い

し
ま
す
。

（
３
）上
記
以
外
の
方
は
、
改
め
て
ご
請
求
申
し
上
げ

ま
す
。

　

ご
理
解
と
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

　

口
座
振
替
日　
　

５
月
29
日
（
金
）

　

尚
、
今
回
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
の
影
響
に
よ

り
、
会
費
納
入
に
つ
い
て
支
払
い
猶
予
を
希
望
さ
れ

る
場
合
は
、
事
務
局
ま
で
ご
相
談
を
お
願
い
致
し
ま

す
。
柔
軟
な
対
応
を
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。

　
【
問
合
せ
先
】
管
理
事
業
課　

66
―
１
２
３
０

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の

影
響
に
よ
り
納
税
が
困
難
な
方
へ

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
に
よ
り
、
国
税
を

一
時
に
納
付
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
場
合
、
税
務
署
に
申
請

す
れ
ば
、
法
令
の
要
件
を
満
た
す
こ
と
で
、
原
則
と
し
て
１

年
以
内
の
期
間
に
限
り
、
換
価
の
猶
予
が
認
め
ら
れ
ま
す
。

ま
た
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
り
患
さ
れ
た
場
合

等
、
個
別
の
事
情
が
あ
る
場
合
は
、
納
税
の
猶
予
が
認
め
ら

れ
る
場
合
も
あ
り
ま
す
。
納
税
が
困
難
な
方
は
、
所
轄
の
税

務
署（
徴
収
担
当
）に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

　

詳
細
は
こ
ち
ら⇒

https://w
w

w
.nta.go.jp/taxes/

　
　
　
　
　
　
　
　

nozei/nofu_konnan.htm

要
件

①
国
税
を
一
時
に
納
付
す
る
こ
と
に
よ
り
、
事
業
の
継
続
又

は
生
活
の
維
持
を
困
難
に
す
る
お
そ
れ
が
あ
る
と
認
め
ら

れ
る
こ
と
。

②
納
税
に
つ
い
て
誠
実
な
意
思
を
有
す
る
と
認
め
ら
れ
る
こ

と
。

③
猶
予
を
受
け
よ
う
と
す
る
国
税
以
外
の
国
税
の
滞
納
が
な

い
こ
と
。

④
納
付
す
べ
き
国
税
の
納
期
限
（
注
１
）
か
ら
６
か
月
以
内

に
申
請
書
が
提
出
さ
れ
て
い
る
こ
と
。

※
担
保
の
提
供
が
明
ら
か
に
可
能
な
場
合
を
除
い
て
、
担
保

は
不
要
と
な
り
ま
す
。

　
（
注
１
）
令
和
元
年
分
の
申
告
所
得
税
、
贈
与
税
及
び
個
人

事
業
者
の
消
費
税
の
確
定
申
告
は
、
延
長
さ
れ
た
期
限

（
令
和
２
年
４
月
16
日
）
が
納
期
限
と
な
り
ま
す
。

　
（
注
２
）
既
に
滞
納
が
あ
る
場
合
や
滞
納
と
な
っ
て
か
ら
６

月
を
超
え
る
場
合
で
あ
っ
て
も
、
税
務
署
長
の
職
権
に

よ
る
換
価
の
猶
予
（
国
税
徴
収
法
第
１
５
１
条
）
が
受

け
ら
れ
る
場
合
も
あ
り
ま
す
。

新型コロナウイルス感染症に対する
特別相談会を開催します

　　 開 催 日　５月２日（土）〜６日（水）
　　 開催時間　午前９時〜午後４時
　電話または当所にて相談を受け付けます。どうぞご利用
ください。

【お問合せ】相談課　電話　66－１２３０
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無料相談ご案内
５月 ６月

経営相談 ８日（金）※電話相談

森診断士
８日（月）

神尾診断士

労働相談 １1日（月）※電話相談

金井労務士
１0日（水）

齊藤労務士

金融財務相談
１3日（水）※電話相談

午前10時～正午
㈱日本政策金融公庫国民生活事業

１2日（金）
午後１時～午後３時
㈱日本政策金融公庫中小企業事業

司法書士相談 20日（水）※電話相談

鈴木司法書士
17日（水）

滝本司法書士

法律相談 21日（木）※電話相談

前波弁護士
18日（木）

前波弁護士

税務相談 22日（金）※電話相談

尾﨑税理士
22日（月）

玉木税理士
和泉地区相談 13日（水）
社会保険相談 28日（木） 25日（木）

夜間窓口 中止 4日（木）18日（木）

５月の行事予定
１日 ㈮ 青年部：役員会

11日 ㈪ 労働保険年度更新手続き（〜29日まで）

12日 ㈫ 正副会頭会議

26日 ㈫ 令和元年度分監査会

定例無料相談は午後１時～午後４時まで
和泉地区相談は午前10時～午後３時まで
社会保険相談は午前10時～午後３時30分まで
夜間窓口は午後８時まで
※社会保険相談は予約が必要です。予約の申し込みは
　「福井年金事務所」へ　0776-23-4518

労
働
保
険
事
務
組
合

年
度
更
新
手
続
き
相
談
日
の
ご
案
内

労
働
保
険
年
度
更
新
手
続
き
を

　
　
　
　
　
　
　

お
忘
れ
な
く

大
野
商
工
会
議
所

　

労
働
保
険
事
務
組
合
に

　
　
　
　
　
　

委
託
し
ま
せ
ん
か

　

労
働
保
険
料
は
、
毎
年
４
月
１
日
か
ら
翌
年
３

月
31
日
ま
で（
保
険
年
度
）を
１
年
と
し
て
、毎
年

保
険
年
度
当
初
に
概
算
で
保
険
料
を
納
付
し
て
お

き
、
保
険
年
度
末
に
清
算
し
ま
す
。
事
業
主
は
新

年
度
の
概
算
保
険
料
を
納
付
す
る
た
め
の
申
告
、

納
付
と
前
年
度
の
保
険
料
を
清
算
す
る
た
め
の
確

定
保
険
料
の
申
告
、
納
付
の
手
続
き
が
必
要
と
な

り
ま
す
。
こ
れ
が
「
年
度
更
新
手
続
き
」
で
す
。

　

年
度
更
新
手
続
き
は
、
毎
年
６
月
１
日
か
ら
７

月
10
日
ま
で
の
間
に
行
う
こ
と
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

労
働
者
（
臨
時
、
パ
ー
ト
を
含
む
）
を
一
人
で

も
使
用
し
て
い
る
事
業
主
は
、
労
働
保
険
の
加
入

が
義
務
づ
け
ら
れ
て
い
ま
す
。
労
働
保
険
事
務
組

合
に
事
務
委
託
頂
く
こ
と
で
、
事
業
主
が
行
う
べ

き
労
働
保
険
料
の
申
告
納
税
や
労
働
保
険
に
か
か

る
届
出
事
務
に
つ
い
て
、
事
業
主
に
代
わ
り
労
働

保
険
事
務
組
合
が
代
行
い
た
し
ま
す
。（
※
詳
し
い

委
託
事
務
の
内
容
は
お
問
合
せ
下
さ
い
。）

〇
大
野
商
工
会
議
所
労
働
保
険
事
務
組
合

（
１
）
委
託
で
き
る
事
業
主

　

業
種
／
常
時
使
用
す
る
労
働
者
数

　

金
融
、
保
険
、
不
動
産
、
小
売
業
／
50
人
以
下

　

卸
売
、
サ
ー
ビ
ス
業
／
１
０
０
人
以
下

　

そ
の
他
の
事
業
／
３
０
０
人
以
下

（
２
）
主
な
メ
リ
ッ
ト

①
労
働
保
険
料
等
申
告
、
納
付
等
の
事
務
手
続
き

を
代
行
し
ま
す
の
で
、
事
務
の
省
力
化
が
図
れ

ま
す
。

②
労
災
保
険
に
加
入
す
る
こ
と
が
出
来
な
い
、
事

業
主
や
家
族
従
事
者
な
ど
も
労
災
保
険
に
特
別

加
入
で
き
ま
す
。

③
労
働
保
険
料
の
額
に
か
か
わ
ら
す
、
３
回
に
分

割
し
て
納
付
で
き
ま
す
。

※
新
た
に
労
働
保
険
事
務
組
合
に
事
務
委
託
を
ご

希
望
さ
れ
る
場
合
は
、
事
務
局
ま
で
お
問
合
せ

を
お
願
い
し
ま
す
。

　
【
問
合
せ
先
】
管
理
事
業
課　

66
―
１
２
３
０

負担者

事業の種類

 ①労働者負担
　（失業等給付・
　 育児休業給付の
　 保険料率のみ）

②事業主負担 ①+②
雇用保険料率

失業等給付・ 
育児休業給付の

保険料率

雇用保険
二事業の保険料率

一般の事業 3/1,000 6/1,000 3/1,000 3/1,000 9/1,000

農林水産・ 
清酒製造の事業 4/1,000 7/1,000 4/1,000 3/1,000 11/1,000

建設の事業 4/1,000 8/1,000 4/1,000 4/1,000 12/1,000

令和２年度の雇用保険料率　令和２年度の雇用保険料率は令和元年度から変更ありません。

　（注）新型コロナウイルス感染拡大防止のため、電話相談と
なる場合や、相談会を中止させていただく場合があり
ます。必ず事前予約をお願いします。

　

当
所
労
働
保
険
事
務
組
合
で
は
事
業
主
に
代
わ

っ
て
労
働
保
険
料
の
申
告
、
納
付
手
続
き
を
行
い

ま
す
。

　

委
託
事
業
所
の
方
に
つ
い
て
、
労
働
保
険
年
度

更
新
事
務
手
続
き
の
期
間
は
下
記
の
通
り
と
な
っ

て
い
ま
す
。
お
忘
れ
な
く
手
続
き
を
お
済
ま
せ
く

だ
さ
い
。

　

手
続
き
の
期
間

　
　

５
月
11
日（
火
）～
５
月
29
日（
金
）

　
　

午
前
９
時
～
午
後
４
時
ま
で

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
ィ
ル
ス
感
染
予
防
の
た
め
、
手

続
き
の
期
間
を
延
長
し
少
人
数
で
対
応
致
し
ま
す
。

　

当
日
は
マ
ス
ク
の
着
用
な
ど
、
感
染
予
防
に
ご

協
力
を
お
願
い
致
し
ま
す
。

5/2㈯〜5/6㈬　特別相談をご利用下さい。


